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1. Welkom

Welkom op Route Arbeid van de

Sonnewijser!

In dit informatieboekje vind je praktische
informatie over bijvoorbeeld vrije dagen
en informatie over welke spullen je hier
op school nodig hebt. Ook vind je
bijvoorbeeld een uitleg over het gedrag
dat wij als school verwachten van jou. Wij
noemen dit met een mooi woord; de
gedragsverwachtingen.

In de schoolgids en op de website van de
school (www.sonnewijser.nl) kun je nog
meer informatie vinden over onze school
dan dat er in dit informatieboekje staat.
Als jij of je ouders verder nog vragen
hebben, mag je die altijd aan je mentor
stellen of even naar school bellen of

mailen. Misschien kunnen we de vraag al
snel beantwoorden en anders maken we
een afspraak voor een gesprek.

In de week van maandag 24 augustus
starten we met startgesprekken. Je kunt
samen met je ouders kennismaken met
de nieuwe mentor(en) en samen je klas
en de school bekijken. Je krijgt nog
bericht van ons op welke datum en
tijdstip je precies verwacht wordt en wat
jouw rooster gaat worden.

Namens alle collega’s wensen wij je een
fijn schooljaar,
Team Route Arbeid Oss,

Sommige van onze leerlingen wonen niet (meer) bij beide ouders, bijvoorbeeld
omdat ouders gescheiden zijn. Ook kan het zijn dat een leerling van ons niet
meer thuis woont. In dit informatieboekje hebben we het telkens over ouders
omdat dat fijner leest, maar dat kan dus ook betekenen ouder of verzorger(s).

Vit

\ ‘\ A
2
Py

717777




Het is belangrijk dat de school en ouders goed met elkaar praten over hoe het gaat op
school. Wees niet bang om contact op te nemen. We willen voorkomen dat er
misverstanden ontstaan.

Vanaf 19 augustus zijn wij overdag bereikbaar op het telefoonnummer 0412-625544. In
die week ontvang je ook het telefoonnummer en e-mailadres van je mentor.

3. Afwezig zijn




4. Regels en afspraken

De Sonnewijser is een school voor Voortgezet Speciaal Onderwijs. Dit betekent dat je
naast de ‘gewone’ lesdoelen ook persoonlijke leerdoelen hebt. Die leerdoelen kunnen
heel verschillend per leerling zijn. Wij willen alle leerlingen helpen met het behalen
van deze doelen.

Om goed te kunnen leren is het de bedoeling dat iedereen zich op school prettig en
veilig voelt. Daarom werken wij op onze locatie met gedragsverwachtingen. Hierin
staat beschreven wat we van alle leerlingen op school verwachten. We gaan uit van
drie waarden; Veiligheid, Respect en Verantwoordelijkheid.

Omdat we het fijn vinden dat jullie je volgens deze verwachtingen gedragen, geven
we hier ook les in. Dan weet je wat er van jou verwacht wordt en kun je groeien in een
omgeving die jou ondersteunt en waardeert.

De gedragsverwachtingen van onze leerlingen:

1.

2.
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Je mag niet roken op en rondom de school (dat mag niet van de wet).

Telefoons gaan bij binnenkomst in het kluisje. Na schooltijd krijg je deze weer
terug.

Tijdens de lessen gaan de petten af en de jassen uit.

Eten en drinken doe je in de pauzes.

Je gaat aan het einde van de dag meteen naar huis en blijft niet op het schoolplein
en de straat hangen.

Het is belangrijk dat je gezond eet en drinkt. Energiedrankjes en
grootverpakkingen zijn niet toegestaan.

. Wapens zijn op school verboden en worden ingenomen. Je ouders en de politie

worden op de hoogte gesteld. Het wapen geven wij aan de politie.

Bepaalde middelen (drugs) zijn bij wet verboden en zijn vooral ook schadelijk voor
je gezondheid. Op onze school is het bezit, het gebruik, het onder invloed zijn én
het verhandelen van drugs (inclusief alcohol) strikt verboden. Ook het bezitten
van vuurwerk is op school verboden. Als we vermoeden of vaststellen dat dit
binnen of buiten school gebeurt, dan stellen we de politie op de hoogte. Ook
bespreken we dit met jou en je ouders tijdens een gesprek op school.

Als leerlingen zich niet aan de gedragsverwachtingen houden, zullen we als school

\ daarop handelen. We onderscheiden groot probleemgedrag (zoals bijvoorbeeld
drugsgebruik of het gebruik van fysieke agressie) van kleine overtredingen. Bij kleine
overtredingen (bijvoorbeeld telefoongebruik in de school) word je door leraren
herinnerd aan onze gedragsverwachtingen en volgt een mogelijke consequentie. Bij
groot probleemgedrag reageren we altijd met maatregelen waarbij je ouders
betrokken worden.

Om de school veilig te houden voor iedereen, kan het zijn dat wij een
kluisjes/tassencontrole uitvoeren. Dit doen wij in overleg en in samenwerking met
onze jeugdagent.
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Vervolg Regels en afspraken




B. Vakken

In de tabel hieronder staat welke vakken de leerlingen krijgen en in welk leerjaar

dat zal zijn.

Nederlands
Rekenen

Engels
Wereldoriéntatie
ICT

Koken

Tekenen

Handvaardigheid

Wonen
Verkeer
Sectororiéntatie

Arbeidstraining 1.0 en
20
Gym

Mentoruur
Dier en Groen
Leefstijl
Weekafsluiting

Project

MBO 1

Nederlands
Rekenen

Engels
Wereldoriéntatie
ICT

Koken

Handvaardigheid

Wonen
Verkeer
WEP-Stage

Beroepspraktijkvorming

Gym

Mentoruur
Arbeidstraining 3.0
Leefstijl
Weekafsluiting

Burgerschap

Nederlands
Rekenen

Engels

ICT

Koken

Handvaardigheid

Wonen

Verkeer

Stage
Beroepspraktijkvorming
Gym

Mentoruur

Arbeidstraining 4.0
Leefstijl

Burgerschap

Nederlands

Rekenen

Stage

Beroepspraktijkvorming

Mentoruur

Burgerschap

Nederlands

Rekenen

ICT
Basisdeel

Studieloop-begeleiding
(SLB)

Beroepspraktijk-
vorming (BPV)

Taalbegrip

Stage

Dienstverlening
Logistiek
Verkoop

Burgerschap

Binnen de Sonnewijser bieden leerlingen een kans om binnen de kleinere setting
van de Sonnewijser een MBO 1 diploma te behalen en de vaardigheden te leren die
nodig zijn om een succesvolle doorstroom naar MBO 2 te bewerkstelligen.

Wij bieden de volgende BOL entreeopleidingen aan:
profiel ‘assistent dienstverlening’ (Crebonr. 25251)

profiel ‘assistent logistiek’ (Crebonr. 25254)
profiel ‘assistent verkoop en retail’ (Crebonr. 25257)
profiel ‘assistent dier, groen en groene omgeving (Crebonr. 23110)

Je volgt hierbij theorie- en praktijklessen op school en je loopt stage bij een erkend
leerbedrijf. Dit alles doen wij samen met ROC Rivor te Tiel of in samenwerking met
ORGB.




6. Vakanties/studiedagen




Schooltijden




De volgende mensen werken op onze school

Mentoren Mascha de Groot
Sanne van de Bogaard
Henri Heijmans
ltske Bijvelds
Marielle van Elk
Monique Voss
Berteld Beks
Monique Smits
Carla Doeleman
Ruth Verbeek
Terry van der Loop
Cees Dekker

Praktijkteam Kees van de Loop

Hannelore Bouchoms

Tobi Steeg

Moniek Arts

Marjolein van Deursen

Deborah Kramer

Naomi Moerland

Ronald Schoots
Achterwacht Eleona van Sleeuwen

Afdelingsdirecteur Femke van Berkel
(0T LT L ETGL AVl o GINTEL E T LT I Karlijn Menten
Psycholoog / Anti-pest coordinator Anouk Rutten
Intern Begeleider Anke van Gorkum




8. En verder...

Geld

Je neemt alleen geld mee naar school als dit nodig is. Soms is er de mogelijkheid om iets
lekkers op school te kopen. Wij noemen dat de lunchsnack. Wat dit precies is, zal in de klas
besproken worden en te zien zijn op een poster.

Verder is het niet nodig om geld mee naar school te nemen. Wanneer je wel geld nodig hebt
op een schooldag (bv. tijldens een uitstapje) vertelt jouw mentor dat op tijd.
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